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План мероприятий по повышению 
профессионального развития педагогов 

МДОУ «Муниципальный детский сад «Елочка» на 
2023-2024 учебный год 

 

 

№ Мероприятия Цель Планируемый  результат Сроки 
реализации 

Ответственные 

1 Мониторинг актуального 
состояния кадровой 
обстановки в ДОУ. 

Выявление процента 
педагогической занятости, 
уровня профессионального 
развития педагогов 

100% занятость, определение 
перспективы повышения 
квалификации педагогов через 
КПК и аттестацию 

Август 2023 Заведующий, старший 
воспитатель 

2 Разработка плана мероприятий 
по повышению уровня 
профессионального 
мастерства педагогов 

Систематизация работы по 
повышению 
профессионального 
развития педагогов 

Реализация всех 
запланированных мероприятий 
к концу учебного года 

Август 2023 Заведующий, старший 
воспитатель 



3 Разработка планов 

самообразования педагогов  на 
год, подбор тем, 
собеседования по 
самообразованию 

Стимулирование педагогов 
в поиске «пробелов» в своих 
педагогических знаниях, в 
стремлении освоить 
инновационные методы и 
формы работы 

Повышение профессионального 
мастерства педагогов за счет 
самостоятельного изучения 
интересующих тем 
педагогической и 
психологической 
направленности и последующее 
проведение образовательной и 
других видов деятельности в 
новых формах, используя иные 
методы и приемы  

Сентябрь 2023 Старший воспитатель, 
педагоги 

4 Помощь в реализация плана 
по самообразованию 
педагогами 

Повышение уровня 
теоретической и 
практической подготовки 
педагогов   

Использование педагогами 
приобретенных теоретических 
знаний в личной практике. 
Повышение эффективности 
деятельности педагогов ДОУ  

В течение 
учебного года 

Педагоги, старший 
воспитатель 

5 Составление и постоянное 
пополнение картотек 
комплексов утренней, 

пальчиковой, 
артикуляционной и других 
гимнастик, утреннего круга, 
подвижных и других видов 
игр  

Освоение новых комплексов 
гимнастик, игр, разминок с 
целью применения их на 
практике, освоение умения 
организовывать и 
заинтересовывать детей 

данными видами 
деятельности 

Приобретение педагогами 
качеств, необходимых для 
организации игровой 
деятельности, внесение 
разнообразия в процесс ее 
реализации  

Сентябрь - май Педагоги 

6 Семинары-практикумы для 
воспитателей на темы: 

«Планируемые результаты 
освоения ФОП ДО»,  
«Организация занятия: выбор 
педагогом содержания и 
педагогически обоснованных 
методов образовательной 

Предоставление педагогам 
багажа практических 
знаний, показ наглядных 
методов и форм работы, 
развитие 
заинтересованности в 
использовании их в 

Применение педагогами 
полученных навыков в 
деятельности с детьми, 

повышение интереса к своему 
труду  

В течение 
учебного года 

Старший воспитатель, 
учитель-логопед, педагог-

психолог 



деятельности», «Способы, 
направления и условия 
поддержки детской 
инициативы на разных 
возрастных этапах», 

«Организация занятия: выбор 
педагогом содержания и 
педагогически обоснованных 
методов образовательной 
деятельности», «Создание 
развивающей речевой среды в 
группе» и другие  

деятельности 

7 Обеспечение возможностей 
для организации проектной 
деятельности. Подбор тем и 
разработка планов проектов 

 

Реализация проектной 
деятельности 

Демонстрация 

преимущества проектной 

деятельности с детьми. 
Привлечение педагогов к 
использованию проектных 
технологий 

Составление и реализация 
педагогами проектов с 
дошкольниками, получение 
удовлетворения от продуктов 
проектов 

Сентябрь 

 

 

 

В течение 
учебного года 

 

8 Консультации для 
воспитателей на темы: 

«Особенности планирования 
деятельности по гражданско-

патриотическому воспитанию 
дошкольников», «Организация 

образовательной деятельности 
по ФОП ДО», «Организация 
воспитывающей среды с 
помощью наглядных средств», 
«Способы направления и 

Приобретение педагогами 
знаний и практических 
навыков по темам 
консультаций. Побуждение 
к стремлению осваивать 
новые умения и навыки. 

Практическое применение 
полученной информации. 

В течение 
учебного года 

Старший воспитатель, 
учитель-логопед, педагог-

психолог 



поддержки детской 
инициативы через культурные 
практики», «Организация 
самостоятельной деятельности 
детей», «Одобрение, 
поощрение и другие приемы 
мотивирования ребенка к 
выполнению трудовых 
действий», «Организация 
воспитывающей среды с 
помощью наглядных средств»,  
«Повышение уровня 
компетенции родителей в 
вопросах здоровьесбережения 
ребенка» и другие 

9 Обеспечение возможности и 

стимулирование педагогов к 
прохождению аттестации 

Предоставление 
возможности 
профессионального роста. 
Переход на более высокий 
уровень педагогического 
мастерства 

Повышение качества 
воспитательно-

образовательного процесса в 
ДОУ 

В течение 
учебного года 

Заведующий, старший 
воспитатель 

10 Консультативная помощь по 
организации образовательной 
деятельности в рамках 
реализации годовых задач  

Наиболее углубленная  и 
подробная работа педагогов 
по поставленным годовым 
задачам, освоение 
практических  технологий  
данных педагогических 
компетенций    

Приобретение педагогами 
опыта в реализации 
поставленных задач, 
приобретение умения 
выстраивать деятельность с 
детьми в рамках данных задач, 
искать формы их реализации 

В течение 
учебного года 

Старший воспитатель, 
педагоги, педагог-психолог, 
учитель-логопед 

11 Мастер-класс по 
проведению речевых игр 
детьми. 

Практическое освоение 
способов проведения 
артикуляционной 

Проявление интереса педагогов 
к данному виду гимнастики. 
Правильное выполнение 
артикуляционной гимнастики с 

Апрель 

 

Учитель-логопед 



Мастер-класс 
«Нетрадиционные формы 
развития мелкой моторики рук 
детей» 

 Аналитическое сообщение на 
тему: «Состояние звуковой 
культуры речи старших 
дошкольников, посещающих 
ДОУ» 

гимнастики детьми  

Ноябрь 

 

 

Октябрь  

12 Консультативная помощь по 
использованию ИКТ в 
организации деятельности с 
детьми 

Освоение педагогами 
средств ИКТ 

Использование технологий 
ИКТ в работе с детьми и 
родителями 

В течение года Старший воспитатель, 
педагоги(взаимоконсультации) 

13 Помощь педагогам  в подборе 
методического и 
информационного материала 
для образовательной и 
повседневной деятельности 

Оказание помощи 
педагогам в правильном 
подборе методического 
материала, в преодолении 
затруднений в организации 
работы с детьми 

Приобретение уверенности в 
себе, умения работать с 
методическими пособиями, 
обогащение индивидуального 
педагогического опыта каждого 
педагога  

В течение года Старший воспитатель, 
педагоги, педагог-психолог, 
учитель-логопед 

14 Семинары, тренинги по 
профилактике профвыгорания, 
по поднятию эмоционального 
тонуса 

Предупреждение 
психологической 
подавленности,  педагогов, 
освоение ими приемов 
саморегуляции, 
стрессоустойчивости 

Сохранение психологического 
здоровья и эмоциональной 
уравновешенности педагогов в 
образовательной среде, 
снижение уровня 
педагогического выгорания 

Октябрь, 

январь, апрель 

Педагог-психолог, старший 
воспитатель 

15 Курсы повышения 
квалификации 

Освоение педагогами новых 
нормативных документов, 
инновационных методов и 
форм работы в области 
дошкольного образования 

Повышение уровня 
педагогической 
просвещенности педагогов. 
Успешное прохождение 
аттестации. 

По графику Заведующий, старший 
воспитатель 



16 Обеспечение возможности  
повышения профессиональной 
компетенции через просмотр 
онлайн-вебинаров, 
конференций, форумов. 
вебинаров 

Освоение педагогами новых 
нормативных документов, 
инновационных методов и 
форм работы в области 
дошкольного образования 

Повышение уровня 
педагогической 
компетентности педагогов. 
Повышение качества 
воспитательно-образовательной 
деятельности в ДОУ 

В течение года Старший воспитатель, 
педагоги 

17 Предоставление возможности 
участия педагогов в 
профессиональных конкурсах 
разного уровня, помощь в 
подготовке к ним 

Развитие педагогического 
мастерства, творческого 
потенциала педагогов 

Высокопрофессиональная 
демонстрация индивидуального 
передового педагогического 
опыта, профессиональный рост 

В течение 
учебного года 

Старший воспитатель, 
педагоги 

18 Стимулирование педагогов к 
презентации личного 

педагогического опыта на 
районной НПК, на 
педагогических чтениях, 
помощь в подготовке  к 
данным мероприятиям 

Осваивание умения 
составлять научно-

практическую работу, 
умения публично 
демонстрировать 
полученные результаты 

Приобретение умения 
заниматься научно-

практическими исследованиями 
в своей профессиональной 
области 

Сентябрь-март Старший воспитатель 

19 Предоставление возможности 
педагогам в  демонстрации 
опыта на районных 
методических объединениях и 
днях профмастерства 

Презентация 
педагогического опыта, 

профессионального 
мастерства 

Развитие уверенности в своих 

силах, умения делиться 
опытом, гордиться своими 
достижениями, радоваться им 

В течение 
учебного года, 

согласно плану 
УМЦ 

Старший воспитатель, 
педагоги 

20 Взаимопосещение ОД, 
утренников, досугов и других 
форм деятельности в рамках 
ДОУ 

Обмен педагогическим 
опытом 

Применение методов и приемов 
работы, продемонстрированных 
другим педагогом в своей 
практике 

В течение 
учебного года, 

согласно 
годовому плану 
работы 

Старший воспитатель, 
педагоги 

21 Совершенствование и 
утверждение в новой редакции 
локальных актов учреждения, 

Систематизация , 
прояснение, создание 
благоприятных условий 

Удовлетворение педагогами 

условиями труда, 
заинтересованность в своей 

В течение 
учебного года 

(по 

Заведующий 



касающихся деятельности 
сотрудников (Правила 
внутреннего трудового 
распорядка, должностные 
инструкции, Коллективный 
договор, положения) 

труда педагогов деятельности  необходимости) 

22 Предоставление возможности 
в подготовке выступлений, 
мастер-классов, презентаций 
на педагогических советах 

Развитие умения 
составления  докладов, 
презентаций, мастер-

классов и других форм 
выступлений, упражнение в 
умении выступать перед 
аудиторией в рамках 
педсовета 

Приобретение уверенности в 
себе, преодоление страха 
публичного выступления, 
освоение ораторских качеств, 
освоение новых педагогических 
знаний 

Сентябрь, 
декабрь, март, 
май 

Старший воспитатель, 
педагоги 

23 Оформление тематических 
выставок методической 
литературы «Наша 
библиотека» 

Предоставление 
возможности педагогам 
осваивать новые 
педагогические знания 
через методическую 
литературу 

Применение полученных 
знаний на практике 

В течение 
учебного года, 

согласно 
годовому плану 
работы 

Старший воспитатель 
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